
“СЫКТЫВКАР” КАР КЫТШЫН МУНИЦИ-

ПАЛЬНÖЙ ЮКÖНСА АДМИНИСТРАЦИЯЛÖН 

ВЫЛЫС МАКСАКОВКА КАР КОДЬ ПОСЁ-

ЛОКСА АДМИНИСТРАЦИЯÖН ВЕСЬКÖД-

ЛЫСЬ 

 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ АДМИНИСТРАЦИИ ПО-

СЕЛКА ГОРОДСКОГО ТИПА ВЕРХНЯЯ 

МАКСАКОВКА АДМИНИСТРАЦИИ МУ-

НИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГО-

РОДСКОГО ОКРУГА "СЫКТЫВКАР"  

 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ТШÖКТÖМ 
 

 

от 26 декабря 2022  г. № 12/101 
п.г.т. В. Максаковка, г. Сыктывкар, Республика Коми 

 

 

Об утверждении Рекомендаций  

по стилю одежды муниципальных служащих  

и лиц, замещающих должности, не отнесенные  

к должностям муниципальной службы  

в администрации п.г.т. В. Максаковка  

администрации МО ГО "Сыктывкар",  

в служебное время 

 

 

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О му-

ниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 

25.12.2008 № 223-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики 

Коми от 21.12.2007. № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной служ-

бы в Республике Коми», постановлением администрации МО ГО "Сыктыв-

кар" от 08.08.2016 № 8/2384 «Об утверждении Кодекса этики и служебного 

поведения муниципальных служащих администрации МО ГО "Сыктывкар", 

распоряжением администрации МО ГО "Сыктывкар" от 27.08.2021. № 441-к 

«Об утверждении Рекомендаций по стилю одежды муниципальных служащих 

и лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной 

службы администрации МО ГО "Сыктывкар", в служебное время» и в целях 

соблюдения  делового стиля муниципальными служащими и лицами, заме-

щающими должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы 

администрации п.г.т. В. Максаковка администрации МО ГО "Сыктывкар", при 

исполнении ими служебных обязанностей: 
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1. Утвердить Рекомендации по стилю одежды муниципальных слу-

жащих и лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муници-

пальной службы в администрации п.г.т. В. Максаковка администрации МО 

ГО "Сыктывкар", в служебное время согласно приложению к настоящему 

распоряжению. 

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за 

собой. 

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его принятия. 

 

 

 

 

 

 

Руководитель администрации  

п.г.т. В. Максаковка                                                                      А.Ф. Меркурьев 
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Приложение  

к распоряжению  

администрации п.г.т. В. Максаковка  

от 26.12.2022. № 12/101 

 

Рекомендации по стилю одежды муниципальных служащих  

администрации п.г.т. В. Максаковка  и лиц, замещающих должности,  

не отнесенные к должностям муниципальной службы  

в администрации п.г.т. В. Максаковка  

администрации МО ГО "Сыктывкар", в служебное время 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Администрация п.г.т. В. Максаковка администрации МО ГО "Сык-

тывкар" стремится к добросовестному исполнению муниципальными служа-

щими администрации п.г.т. В. Максаковка администрации МО ГО "Сыктыв-

кар" и лицами, замещающими должности, не отнесенные к должностям муни-

ципальной службы администрации п.г.т. В. Максаковка администрации МО 

ГО "Сыктывкар" (далее – работники), должностных (служебных) обязанно-

стей и поддержанию делового стиля, который  включает в себя безупречный 

внешний вид муниципальных служащих и работников. 

1.2. Соблюдение Рекомендаций требуется как на рабочем месте, так и  

при решении официальных вопросов, связанных с исполнением должностных 

(служебных) обязанностей. 

1.3. Муниципальные служащие и работники должны придерживаться 

общепринятых стандартов и норм делового стиля в повседневной одежде. 

 

2. Общие обязательные правила при выборе одежды 

 

2.1. Внешний вид муниципального служащего и работника в зависимо-

сти от условий службы и формата служебного мероприятия должен способ-

ствовать уважительному отношению граждан к репутации муниципального 

служащего (работника) и (или) авторитету администрации п.г.т. В. Максаков-

ка администрации МО ГО "Сыктывкар" в целом, соответствовать сложивше-

муся общепринятому деловому и организационному стилю, который отлича-

ют официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность. 

2.2. Одежда муниципальных служащих (работников), как мужчин, так 

и женщин, должна быть выдержана в деловом стиле. Основные требования к 

одежде – строгость, чистота, удобство, практичность.  

2.3. Не допускается в служебное время ношение: 

 одежды и обуви спортивного и пляжного стиля, в том числе джин-

совой и кожаной одежды, шортов, открытых  сарафанов, теннисок, спортив-

ных свитеров, кроссовок; 

 одежды с глубоким декольте, оголяющей плечи и живот, мини-

юбок (длина – выше середины бедра), юбок с высоким разрезом; 
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 объемных трикотажных изделий спортивного стиля, слишком ко-

ротких или с очень низким вырезом джемперов, одежды из блестящих тканей, 

нарядной одежды; 

 небрежной, наглаженной и неопрятной одежды; 

 сандалий и шлепанцев, обуви с завязками на щиколотках. 

2.4. Цветовые решения в одежде должны соответствовать классиче-

скому деловому стилю. 

2.5. В осенне-зимний период необходимо пользоваться сменной обу-

вью. 

2.6. Не следует пользоваться парфюмерией, имеющей резко выражен-

ный запах. Предпочтение следует отдавать мягким, свежим, легким духам или 

туалетной воде. Духи или туалетная вода, прочие средства парфюмерии и 

косметики не должны доставлять неудобства окружающим. Духи должны 

чувствоваться слегка и только при приближении.  


